
泉州市源顺水土保持技术咨询有限公司

泉州市源顺水土保持技术咨询有限公司成立于 2017 年 2 月 28 日，公司主

要从事水土保持方案编制、水土保持监测、水土保持验收、防洪影响评价等。

公司总部座落于福建侨乡石狮市，服务却不仅限于石狮范围。公司谨记石狮

“爱拼敢赢”的奋斗精神、秉承“精湛的技术+优良的服务”的经营理念，经过

多年的发展与努力，业务范围已扩展到全省多个县市。合作客户包括石狮及石狮

周边范围内许多知名的房地产开发商、上市公司、高新科技企业、学校、政府部

门以及事业单位。

公司以不断提升技术角度出发，致力于打造一支朝气向上、充满创造力、富

有专研精神、具有服务意识的团队。公司有着丰富的水土保持方案编制及水土保

持监测、水保验收等业务经验，能够很好的为客户提供专业的水保方案、监测与

验收等咨询服务。

公司近年来积极主动与社会各界开展良好合作，合作区域不断扩大。感谢社

会各界及业主们的信任、关爱，公司规模与业务也呈良好发展态势。

公司始终坚持质量优良、服务至上的工作方针、严谨规范的工作态度，努力

提升公司整体实力，更好的为业主朋友们提供服务。

招聘岗位 1：防洪影响评价人员

岗位描述：

1、主要负责洪水影响评价报告的编写；

2、全面负责报告质量及进度管理工作，进行现场汇报并完成专家

评审答疑。

任职资格：



1、水利水电建筑、工程测量技术、水利水电工程管理、水利工程

等相关专业者优先；

2、具有良好的组织协调能力与沟通表达能力，熟练使用各种办公

室软件、CAD 制图及 Photoshop 图像处理等应用软件；

3、有较强的分析及沟通能力和团队合作精神；

4、有较强的工作承受力，能吃苦耐劳；

5、能适应短期出差；

6、有小车 C1 证者优先。

工作时间：

公司实行每日 7.5 小时工作制，周末双休，法定节假日正常休息（特

殊情况除外）

薪资待遇：

1、实习期间薪资：3000 元/月，实习期满对于表现优秀的人员可申

请转为正式员工。

2、正式员工薪资：5000-12000/月（由底薪 +抽成 +满勤奖 +通讯补

贴组成，多劳多得）

3、购买五险、商业意外险

4、生日庆祝、团建活动以及各种过节福利等

5、不定期下午茶

6、办公出行：公司开通企业版滴滴、备用行政用车

招聘岗位 2：可行性研究报告编制人员

岗位描述：



1、编写项目可行性研究报告/项目申请报告；

2、独立完成政府投资申报项目的可行性研究报告编制、评审工作；

3、独立或协助技术人员完成项目建议书、项目申请等报告的编写及

工程咨询有关工作；

4、编写项目节能评估报告、编写行业分析报告；

5、协助领导与业主、上级主管部门、评审专家等相关方的联系，做

好内外信息沟通工作；

6、负责工程咨询等各种专业技术文件、资料的收集整理；

7、领导交办其他工作。

任职资格：

1、建筑工程技术、市政工程技术等相关专业者优先；

2、具有工程咨询可行性研究报告编制相关工作经验，思路清晰，思

维敏捷，良好的写作能力；

3、为人诚实守信，工作细致认真、严谨，具有良好的职业操守、责

任心，和团队合作精神；

4、熟练使用各种办公室软件、CAD 制图及 Photoshop 图像处理等应

用软件；

5、能适应短期出差；

6、持有 C1 驾照者优先。

工作时间：

公司实行每日 7.5 小时工作制，周末双休，法定节假日正常休息（特

殊情况除外）



薪资待遇：

1、实习期间薪资：3000 元/月，实习期满对于表现优秀的人员可申

请转为正式员工。

2、正式员工薪资：5000-12000/月（由底薪 +抽成 +满勤奖 +通讯补

贴组成，多劳多得）

3、购买五险、商业意外险

4、生日庆祝、团建活动以及各种过节福利等

5、不定期下午茶

6、办公出行：公司开通企业版滴滴、备用行政用车

招聘岗位 3：水土保持编制技术员

岗位描述：

1.主要从事开发建设项目水土保持方案编写、水土保持监测报告编

写，熟悉水土保持方案及监测相关规范；

2.独立完成建开发建设项目水土保持方案编写、水土保持监测实施报

告、月报、季报、年报及总结报告的编写；

3.制定项目工作计划，参加项目的现场踏勘；

4.负责水土保持方案报告书的编制、汇报答辩、修编、报批；

5.负责与业主单位、审批部门之间的沟通和协调；

6.解答业主有关技术等方面的问题。

任职资格：

1、水利水电建筑、工程测量技术、水利水电工程管理、水利工程等



相关专业者优先；

2、熟悉各种办公室软件、CAD 制图及 Photoshop 图像处理等办公软

件；

3、具有水土保持方案编制、水土保持监测、小流域治理、土地整理

等方案编制经验，能独立完成项目报告编制、图纸绘制；

4、熟悉相关法律法规和审批流程；

5、具有较强的分析问题和解决问题的能力，能承受较强的工作压力，

工作严谨，仔细；

6、具有良好的工作责任心和团队合作精神；

7、能适应短期出差。

工作时间：

公司实行每日 7.5 小时工作制，周末双休，法定节假日正常休息（特

殊情况除外）

薪资待遇：

1、实习期间薪资：3000 元/月，实习期满对于表现优秀的人员可申

请转为正式员工。

2、正式员工薪资：5000-12000/月（由底薪 +抽成 +满勤奖 +通讯补

贴组成，多劳多得）

3、购买五险、商业意外险

4、生日庆祝、团建活动以及各种过节福利等

5、不定期下午茶

6、办公出行：公司开通企业版滴滴、备用行政用车



招聘岗位 4：交通影响评价报告编制人员

岗位描述：

1、编制交通影响评价报告；

2、组织评审会议。

岗位要求：

1、市政工程技术、道路桥梁工程技术等相关专业人员；

2、熟练使用各种办公室软件、CAD 制图及 Photoshop 图像处理等应

用软件；

3、具有较强的分析问题和解决问题的能力，能承受较强的工作压力，

工作严谨，仔细；

4、为人诚实守信，工作细致认真、严谨，具有良好的职业操守、责

任心，和团队合作精神；

5、能适应短期出差；

6、持有 C1 驾照者优先。

工作时间：

公司实行每日 7.5 小时工作制，周末双休，法定节假日正常休息（特

殊情况除外）

薪资待遇：

1、实习期间薪资：3000 元/月，实习期满对于表现优秀的人员可申

请转为正式员工。

2、正式员工薪资：5000-12000/月（由底薪 +抽成 +满勤奖 +通讯补

贴组成，多劳多得）



3、购买五险、商业意外险

4、生日庆祝、团建活动以及各种过节福利等

5、不定期下午茶

6、办公出行：公司开通企业版滴滴、备用行政用车

单位地址：福建省泉州市石狮市世茂摩天城商务金融中心 B 座 1001

室

联系人：王妮娜

联系电话：15860387208

邮箱：165500698@qq.com


