
福建省兴科水利水电勘测设计有限公司 2020 年招聘简章 
福建省兴科水利水电勘测设计有限公司是一家从事电力工程、水利水电工程设计的专业公司。主营范围：水利水电工程设计；

水力发电工程勘测、设计；送电、变电工程设计；建设项目水土保持、水资源论证服务；公司资质：1）电力行业：送（变）电专

业乙级；2）水利行业丙级；3）工程测量丙级；4）水资源论证乙级；5）水土保持丙级。公司经过十几年的经营聚集了一批来自于

水利、电力工程设计、施工第一线的专业技术人才，工程设计业务遍及四川省、云南省及省内的福州、厦门、三明、漳州、龙岩、

泉州、莆田、安溪等地。公司将努力树立“勤勉、缜思、笃行”的经营理念，精心设计、精确管理、精细服务，在激烈的市场竞争

中，求生存、促发展、保效益，以务实的工作作风，人为本、信为基、诚为守，为员工创造良好的职业发展平台，为业主提供优质

的工程设计产品。 

因公司业务的发展，现需招聘如下岗位： 

一、配网设计人员（5 人）： 

学历要求： 中专以上 

职位性质： 全职 

专业要求： 供电、配电 

工作地点： 漳州市、泉州市、厦门市、莆田市、龙岩市 

参考月薪：2500-3000 元/月 

上班时间： 8.0 小时/天         

薪资福利： 五险、商业保险、高温补贴、弹性工作 

职位职责及职位要求：10kV及以下配电室、配电线路设计，含现场勘察、设计出图。本岗位需长期外派相应的工作地点。  

二、水工设计（3 人）： 

学历要求： 中专以上 

职位性质： 全职 

专业要求： 建筑或水电 

工作地点： 厦门市 

参考月薪： 2500-3000 元/月 

上班时间： 8.0 小时/天    5 天/周     

薪资福利： 五险、商业保险、高温补贴、弹性工作 

职位职责及职位要求：电站厂房、大坝、水土保持、水资源认证等专业设计。 

三、变电一次、二次设计（5 人）： 

学历要求： 中专以上 

职位性质： 全职 

专业要求： 电力或电气 

工作地点： 厦门市 

参考月薪：2500-3000 元/月 

上班时间： 8.0 小时/天    5 天/周     

薪资福利： 五险、商业保险、绩效奖金、高温补贴、节日福利、专业培训、弹性工作 

职位职责及职位要求：主要工作内容有：110kv变电站技改、大修、基建项目的电气一次设计，含现场勘察、收资、向相关专业提资等 

 

 

 

 



四、造价人员(2人) 

学历要求： 中专以上 

职位性质： 全职 

专业要求： 造价或预算或技经 

工作地点： 厦门市思明区 

参考月薪：2500-3000 元/月 

上班时间： 8.0 小时/天    5 天/周     

薪资福利： 五险、商业保险、高温补贴、弹性工作 

职位职责及职位要求： 

1、根据设计图纸编制工程估算、概算、预算。  

2、工程类别：高压送电线路专业、变电专业。  

3、所使用软件：威达、博微。  

4、待遇：入职后的薪酬根据工作能力和工作年限动态调整，食宿自理，不定期组织团建活动。  

5、专业培训：每周定期组织专业知识培训，按需报名参加外部培训 

 

 

欢迎人品端正，待人诚恳，勤学务实，态度认真，做事谨慎，富有团队精神的同学加入我们的大家庭！                                                                                           

我们的公司地址是：厦门市湖滨北路 108号振业大厦 16C     

联系电话：0592‐3113182      13850038788  张先生  /      13720885135蒋先生 


