
娃哈哈集团“匠才”计划招聘简章
※友情提示：

1、应聘方式：可直接备注意向岗位投递简历至 nietianhao@wahaha.com.cn；咨询电话：0571-87880523

2、请关注微信公众号“wahahatalent”，一手搞定招聘动态、品牌活动。

一、招聘岗位

工作地点 隶属分公司 具体岗位名称 拟招人数 月薪资区间

浙江温州 文成智能工厂 综合维修员 60 5k-7k

浙江杭州 精机公司

焊工 30 5k-7k

钳工 5 5k-7k

数控冲床操作员 3 5k-7k

数控车床操作员 4 5k-7k

电工 5 5k-7k

相关福利：入职即缴纳五险一金，免费提供住宿（免水电），食堂零利润运营，为员工提供餐补、健康体

检、节假日慰问费及高温补贴等多项福利。PS：岗位均有年终奖。

二、关于娃哈哈

杭州娃哈哈集团创建于 1987 年，在创始人宗庆后的领导下，“娃哈哈”已成为国内最知名的国民品牌之一。娃

哈哈在全国 29 个省市自治区建有 80 个生产基地、180 多家子公司，企业规模和效益连续 20 年蝉联中国饮料行业第

一，是中国企业 500 强、中国民营企业 500 强、中国制造业 500 强。娃哈哈产品主要涵盖蛋白饮料、包装饮用水、

碳酸饮料、茶饮料、果蔬汁饮料、罐头食品、乳制品和医药保健食品等十余类 200 多个产品。除食品研发和制造外，

娃哈哈也是食品饮料行业唯一具有自行设计、研发、制造模具及饮料生产装备和工业机器人能力的企业。

三、娃司技能人才养成攻略

1、内部岗位技能鉴定体系

公司于 2010 年起，针对生产一线技能人才建立了岗位技能鉴定体系，截止 2019 年，已发展成覆盖 127 类设备

/工种鉴定项目体系，分初级、中级、高级三等级对员工技能水平进行鉴定。目前，已有 42510 人次取得初级证书、

7588 人次取得中级证书、771 人次取得高级证书。公司一线员工中有 1346 人持有相关职业资格证书，其中 182 人

持有技师及以上证书。
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2、技能大师工作室：公司共有8家技能大师工作室，其中1家省级工作室，3家市级工作室，4家

区级工作室。

1）浙江省吕民华车工技能大师工作室（省级、市级、区级）；

2）杭州市高金海机修钳工技能大师工作室（市级、区级）；

3）杭州市王荣栋铣工技能大师工作室（市级、区级）；

4）上城区范俊维修电工技能大师工作室（区级）。

3、浙江省自主评价示范企业

公司 2016 年在市相关部门单位的指导下正式启动技能人才自主评价工作，以自主评价为契机和

牵引，大力支持技能人才培养，自主评价成效显著，技能人才培养效果显现，目前已有 109 人通过自

主评价获取相应证书，占目前公司全部技能人才的 5.4%，占近三年获得职业资格证书的 8.7%；近 3

年获取职业资格证书人数为 1254 人，占全部技能人才的 61.8%。截止目前，我司可自主评价食品检

验工、机修钳工、维修电工、焊工等四个工种初级、中级、高级、技师四个等级。2019 年公司荣获

浙江省自主评价示范企业。

4、技能人才职业生涯晋升通道

完善的薪酬体系、贴心的员工福利、成熟的人才培养机制、广阔的职业发展舞台。

我们的“家门”已为您开启，期盼您加入娃哈哈大家庭，携手共筑“中国梦”！


