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水利部农村电气化研究所 2022 年度工程技术岗位 

招聘简章 

单位简介： 

水利部农村电气化研究所（亚太地区小水电研究培训中心）成立于

1981 年，为公益性科研事业单位，2002 年 1 月划归水利部交通运输国家

能源局南京科学研究院管理。亚太地区小水电研究培训中心是我国政府和

联合国开发计划署(UNDP)及联合国工业发展组织（UNIDO）合作成立的国

际区域性组织。所（中心）为一个单位、两块牌子。是中国水利学会水力发

电专委会、中国水力发电工程学会小水电专委会的挂靠单位，是水利部小

水电工程技术研究中心的依托单位。  

所（中心）现设有水电与水环境研究室、新技术与标准研究室、工程安

全与灾害防治研究室、农村新能源研究室、信息技术研究室等 5 个科学研

究室；设有小水电工程质量检测中心、水利水电工程安全监测中心等 2 个

工程（检测）中心，并设有浙江中洲水利水电规划设计有限公司、杭州亚太

建设监理咨询有限公司等 5 个科技开发和技术服务机构。2000 年通过

ISO9001 质量体系认证。目前拥有水利工程、水电工程咨询甲级资质；水

利工程质量检测（岩土、混凝土、机械电气、金属结构、量测）五大专业甲

级资质；水利工程施工甲级、水土保持监理甲级、水运工程丙级监理资质、

水利行业勘察设计乙级资质等多项资质。主要开展农村水电行业管理的政

策法规研究，承担农村水电行业发展规划编制，组织农村水电行业技术标

准研究、制修订及宣贯，小水电技术进步的研究与信息交流、水利水电工

程、水运工程监理、设计、监测、检测等服务。 

经过 30 多年发展，所（中心）已培养和形成了一支专业结构、学历、
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年龄层次合理，实践经验丰富的专门从事农村水电研究的队伍，拥有教授

级高级工程师、博士、硕士等一批高级技术人才，并拥有 10000 多平方米

的科研生产和培训大楼。此次招聘部门为水利部农村电气化研究所内设部

门水利水电工程安全监测中心、杭州亚太建设监理咨询有限公司。 

招聘专业：水利工程、水工结构建筑、土木工程、工程测量、地质工程、工

程管理等相关专业。 

岗    位：监测员  若干 

          监理员  若干  

监测、监理岗位实习生 若干 （长期有效） 

工作地点：浙江省内 

要    求： 

能吃苦耐劳，做事认真负责，有较好的沟通表达能力，能服从单位安排。 

薪资待遇 

1、工资福利：岗位工资+工龄工资+职称工资+年终奖金+补贴。 

2、实习生及应届生实习期（一般 3 个月）按 3000 元/月，包食宿。正

式聘用后办理五险一金，工资待遇看个人绩效及能力情况，约 5000-8000

元/月。 

联系人：陈先生 

联系电话： 0571-56729168   15988156408 

地址：浙江省杭州市西湖区学院路 122 号 604 室； 

邮箱：jschen@hrcshp.org；397372568@qq.com 

网址：www.hrcshp.org 

 

mailto:jschen@hrcshp.org；397372568@qq
mailto:jschen@hrcshp.org；397372568@qq
http://www.hrcshp.org/


编号：SNSDJC/BG-201108050 

 


