
浙江丰瑞新能源科技有限公司招聘简章

一、公司简介

浙江丰瑞新能源科技有限公司简称丰瑞新能源，2017 年 7 月成立于浙江杭

州，注册资金 1100 万。是一家专业从事风电备品备件销售，风电运维业务的新

能源科技公司。是国内较早从事大型风力发电机组研究与制造的企业：浙江运达

风电股份有限公司的稳定合作伙伴。

目前公司主要业务类型有：风电的运维业务，以及备品备件的销售。运维业

务主要包含了风电机的运行、检修、维护，塔筒和叶片的防腐清洗，风电机组的

小型技改项目等；

目前公司主要的合作客户有：国家能源集团内蒙古、河北、宁夏的部分风电

场，国家电投达茂旗风电场，浙江能源集团风电场，温州新能源，国电龙源等；

服务理念：秉承“三度”理念，速度、态度、专业度，为客户提供良好的服

务，快速响应客户的需求；

公司精神：求实、诚信、进取；

公司愿景：成为一流的风电行业服务供应商；

二、需求岗位信息

序

号
岗位名称 需求专业

需求

人数
备注

1 风电运维工程师
机电一体化、新能源、风力发

电工程技术等专业
若干

服从区域安排，有

特种作业证优先

2 电控系统应用工程师
风力发电工程技术、机械电

子、电气等相关专业
3 适应出差

3
机械/电气工艺工程

师

电力系统自动化技术、机械设

计制造及其自动化、电气自动

化技术等专业

4



4 储备岗
机电一体化、新能源、风力发

电工程技术等专业
25

服从区域安排，有

特种作业证尤佳

5 智慧运维中心
机电一体化、新能源、风力发

电工程技术等专业
20

服从区域安排，有

特种作业证尤佳

6 测试工程师

风力发电工程技术、新能源装

备技术、电子信息工程技术等

专业

5
适应出差，有特种

作业证尤佳

三、福利待遇

（一）实习期工资福利待遇

1、实习期前三个月月薪 2500 元，从第 4 个月到毕业月薪 4000 元。毕业后

考核合格，可定级初级工程师，月薪 5000 元，半年后月薪 5500 元，一年后月

薪 6000 元。

2、实习期间提供住宿，餐补，商业意外险；如遇加班，按照相应标准计算加

班工资。

（二）、服务工程师工资构成

1、运维工程师各级别的薪资：月薪=基本工资 2000 元+奖金

级别
薪资（月薪） 福利津贴

试用期 试用期满 6 个月后 享受餐补 45/天，探亲交通

费补贴（一年四次），法定

节假日加班费，标准参照公

司规定执行。

初级工程师 5000 元 5500 元 6000 元

中级工程师 6000 元 6500 元 7000 元

高级工程师 7000 元 7500 元 8000 元

2、电控系统工程师，电气工程师等岗位，均属于技术部门的岗位，成为公司员

工转正后月薪从 7K-12K 不等，出差期间也有相应的出差补贴等。

3、每个岗位均有晋升机制与晋升空间。

4、除上述月薪外，还可享受餐贴，探亲交通费补贴、法定节假日加班费、年终



奖标等，标准参照我公司标注规定执行。

5、入职缴纳 6 险（社保五险和商业意外险)，入职满一年缴纳住房公积金。

6、其他补充福利，如生日金，子女六一过节费，父母生日金等。

有意向可随时联系我公司

投递地址：http://www.epjob88.com/vvip/cm1664505526125/

浙江丰瑞新能源科技有限公司

罗有灵：18376183771
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