福建省晋江自来水股份有限公司

招  聘
福建省晋江自来水股份有限公司是一家致力于城市水务事业的区域水务龙头企业，位于全国百强县市排名第四的福建省晋江市，注册资本人民币14460万元，主营自来水的生产、供应以及服务咨询，工程建设，污水处理等。2002年8月31日，为解决公用事业类国有企业经营管理效能低下问题，经福建省人民政府批准，晋江市青阳自来水厂成功改制为福建省晋江自来水股份有限公司。

公司自改制以来，秉承制度化、规范化、人性化、市场化的原则建章立制，树立“责任、服务、价值、安全”的经营理念，积极推进员工转变思想观念，以智慧和理性提升公司竞争力，以文化和机制实现每一位员工的价值，初步建立现代企业制度，实现公司成长过程中的第一次飞跃。经过多年的不懈努力，目前，公司在供水能力、资产规模、技术装备、企业管理等方面不断取得突破，积累了丰富的运营经验，建立了较先进的供水管理、经营和服务系统，降低了企业运营成本，保障了供水水质安全。多年来，公司在各类竞赛以及安全运行评估中均名列前茅，实现了供水行业运营管理模式的率先突破，为行业管理水平的再提升积累了一定的经验。

目前，公司拥有5家全资子公司，业务涉及供水服务、水质检测、工程施工、污水处理等多领域，员工本科以上学历占比超过一半，众多理工类博士研究生、硕士研究生为公司各专业能力的提升奠定了坚实的基础，公司给排水、工民建、环境工程、化学分析、自动化工程等各类专业技术人员占比超过40%，已形成了良好的人才培育机制，一批专业人才正在与公司一起成长，同时也为公司未来发展储备了重要的人力资源
     我们真诚邀请您一道打造辉煌的明天，让您的才智凭借人尽其才的用人机制，在开拓进取、不断求索的人生进程中一步步升华。我们真诚欢迎您的加盟！
一、客户管理员（人事派遣、10名）：男性，专科以上学历，机电一体化、供用电技术、电气自动化等相关专业。年薪6-10万元。
二、运行管理员（人事派遣，10名）：男性，专科以上学历，机电一体化等机电类或环保类相关专业，能适应运转班（四班三运转）。年薪5-10万。
三、实习人员（15名）：专科以上学历，机电一体化等机电类或环保类相关专业。

以上各岗位要求：
1、专业知识扎实；

2、组织协调和沟通能力强，有活力，具有团队合作精神；

3、上进心强、勤于学习，能不断提高自身的能力与综合素养；

3、具有较强的一线适应能力。
以上岗位实行每周五天工作制（运转班除外），享有带薪年休假、餐补、单身宿舍，节日福利、生日福利、定期体检、缴纳六险一金（养老、工伤、失业、生育、医保、补充养老、住房公积金），另外加投人身意外险、互助医疗保险等。
有意者可直接将简历发送至邮箱258380150@qq.com 

