福建闽晟勘测规划有限公司实习生招聘

公司简介

福建闽晟勘测规划有限公司创立于2015年，专注于测绘、调查、规划设计及信息化建设，为国土、建设、农业、林业等管理部门提供全面技术服务的综合性企业。目前公司已取得福建省测绘地理信息局颁发的乙级测绘资质和福建省自然资源厅颁发的乙级土地规划资质，并在2018年11月荣获福建省高新技术企业以及国家高新技术企业证书。总公司办公地址位于福建省福州市晋安区金鸡山路59号鼎鑫建筑创意园D区307室，在三明、南平、泉州等地共成立7家分公司。

公司业务涵盖工程测绘、国土资源调查、规划设计、评估、不动产测绘及调查、信息化工程建设及软件开发等领域。质量和管理是公司生存的基石，为此公司建立了较完整的质量管理体系和合理的规章制度。公司秉承“科学管理、技术领先、质量第一、人才至上”的理念，致力于测绘和地理信息事业。

招聘岗位
测绘工程师（实习）男生8名

岗位职责：负责地形测绘、房产测绘和相关数据采集及处理等相关业务工作，确保保质、保量、按期完成任务。

任职资格：工程测量、水利水电建筑工程、计算机应用技术、测绘工程相关专业毕业，大专及以上学历。具有较强的沟通、协作、团队合作能力，分析和实际解决问题的能力，吃苦耐劳，学习能力强、能适应出差。有上进心，具有较强的客户沟通能力和较好的市场意识。

地理信息数据工程师（实习）女生5名

岗位职责：参与测绘内业数据生产，数据库建库等相关业务工作，确保保质、保量、按期完成任务。

任职资格：计算机应用技术、工程测量、工程造价、水利水电建筑工程相关专业毕业,大专及以上学历。具有较强的沟通、协作、团队合作能力，分析和实际解决问题的能力，吃苦耐劳，学习能力强。有上进心，具有较强的客户沟通能力和较好的市场意识。
职业发展通道

试用员工（实习生）—正式员工—预备组长—组长—P1项目经理—P2项目经理—P3项目经理—部门经理—总工办

薪酬待遇
实习生薪酬待遇：基本工资2000-4000/月，享受部分的福利补贴，实习结束后会评选优秀实习生并发放奖金；

员工福利

1.员工转正后由公司全额缴纳医社保及意外重疾险；

2.公司均有男女员工宿舍，可自行选择是否入住；

3.各部门每月有标准为100元/人的活动经费，可自行组织聚餐、K歌等相关活动；

4.国家重大节假日时公司会组织活动聚餐并发放福利补贴；

5.外业人员夏季（7月份-9月份）发放高温补贴；

6.外业人员出差均享受食住全包；

7.累计在本公司工作时间满2年以上的正式员工可享受每年2000元的旅游基金费用，并以每年500元逐年累加；

8.公司每年组织至少一次全体员工外出旅游；

9.累计在本公司工作时间满1年以上的正式员工可享受公费体检、带薪产假、婚假以及年休假；

10.定期提供培训及再学习机会，有公平、公正、公开的竞争和晋升平台，为有志者提供广阔的职业生涯发展空间。

联系方式：武先生 180-5903-4530
陈女士 182-5991-1937
邮    箱：lchf63881991@126.com 
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