
长江勘测规划设计研究有限责任公司
2022 届高校毕业生招聘公告

一、公司简介

长江勘测规划设计研究有限责任公司原属长江勘测规

划设计研究院的院属部门，2008 年 4 月根据国家有关勘测设

计单位改企建制的相关规定，长江勘测规划设计研究院（以

下简称“长江设计院”）将其勘测设计主营业务部门与辅业

分离，组建了长江勘测规划设计研究有限责任公司（以下简

称“长江设计公司”）。长江勘测规划设计研究有限责任公

司已于 2008 年 4 月完成工商注册，企业注册地址在武汉市

江岸区解放大道 1863 号。长江设计院所拥有的工程设计综

合甲级、工程勘察综合类甲级证书等于 2008 年 9 月平移至

长江设计公司，原长江设计院承接的勘测设计主营业务及相

应的责任、义务均由长江设计公司继承。

长江勘测规划设计研究有限责任公司是从事工程勘察、

规划、设计、科研、咨询、建设监理及管理和总承包业务的

科技型企业，专业范围包括水利水电、输变电、公路、桥梁、

水运、建筑、市政公用、岩土工程、通信工程、环境工程、

移民等。专业门类齐全，技术力量雄厚，经验丰富，技术装

备先进，是国内规模最大、技术实力最强的水利水电勘察设

计单位，位居中国勘察设计综合实力百强前列，去年年产值

超 60 亿元，多次入选中国服务企业 500 强。首批获得国家

工程设计综合甲级资质，是国家商务部指定的援外工程勘察

设计委托单位。承担了三峡、葛洲坝、隔河岩、水布垭、构



皮滩、丹江口、彭水、高坝洲、王甫洲、南水北调、引大济

湟、滇中引水等 200 余项大中型水利工程的勘测设计，并在

国外承担了 10 余项水利水电工程的设计。

长江勘测规划设计研究有限责任公司是中国首批取得

全国水利工程建设监理资质的单位之一，目前已取得水利部

颁发的水利工程施工监理甲级资质、机电及金属结构设备制

造监理甲级资质、水利工程建设环境保护监理资质，建设部

颁发的水利水电工程监理甲级资质、房屋建筑工程监理甲级

资质等。

长江勘测规划设计研究有限责任公司是国家级大型综

合勘察设计咨询企业，拥有工程技术人员 2346 人，其中高

级职称人员 1231 人，中级职称人员 702 人，初级职称人员

287 人。各类注册工程师 1066 人，其中：在职注册监理工程

师 520 人（其中取得人事部、建设部监理工程师执业资格 32

人、原电力部水电工程监理工程师 142 人、水利工程建设监

理工程师 269 人、水利部注册水利工程设备制造监理工程师

61 人、国家注册设备监理师执业资格 16 人）；总监理工程

师 81 人；国家注册造价工程师 37 人、水利部注册水利工程

造价工程师 29 人；国家注册岩土工程师 51 人，国家注册一、

二级建筑师 16 人，国家注册结构师 18 人，国家注册投资咨

询工程师 107 人，国家注册一级建造师 28 人。

长江勘测规划设计研究有限责任公司拥有中国工程院

院士 3 人，全国工程勘察设计大师 5 人，首届全国创新争先

奖获得者 2 人，国家“新世纪百千万人才工程”2 人、全国



杰出专业技术人才 1 人，水利部“5151”47 人，突出贡献者

中青年专家 4 人，享受国务院政府特殊津贴专家 68 人，教

授级高工 273 人。

长江勘测规划设计研究有限责任公司自开展监理业务

以来，已承担过长江三峡水利枢纽、南水北调中线、澜沧江

糯扎渡水电站、金沙江向家坝水电站、金沙江白鹤滩水电站、

金沙江阿海水电站、金沙江梨园水电站、大渡河瀑布沟水电

站、大渡河深溪沟水电站、大渡河大岗山水电站、大渡河猴

子岩水电站、雅砻江两河口水电站、新疆下坂地枢纽、澜沧

江乌弄龙水电站、澜沧江黄登水电站、牛栏江-滇池补水及

湖北恩施江坪河等大型水利（水电）工程的建设监理。

二、高校应届毕业生招聘

（一）招聘标准

1．全日制 2022 届应届毕业生。

2．专业对口，具有招聘岗位所必备的专业知识。

3．身心健康，有较强团队意识和沟通协调能力。

（二）招聘专业及人数

1.水利水电建筑工程专业 2 人。

（三）相关待遇

1. 实习期 2450 元/月；正式毕业后 3800 元/月；另有法

定节假日补贴，高温补贴，节日慰问，年终奖等额外福利待

遇。

2. 缴纳五险一金（养老保险、医疗保险、生育保险、失

业保险、工伤保险）及住房公积金。



3.实行人力资源派遣形式，与长江设计公司下属人力资

源公司签订劳动合同。正式签订劳动合同后工资构成：基本

工资＋绩效工资＋各类补贴。

4.建立了完善的员工薪酬增长机制，新招聘进场大学生

每年工资上调 500-600 元。

5. 完善的假期体系，公司实行集中休假制，每工作三

个月带薪休假一个月，来往路费住宿全报销。

6. 良好的晋升机制，公司为大型国企，所承揽的项目

均为国内外大型水利水电工程，平台大，起点高，项目多，

机会广，成长快，工作两至三年即可成长为监理工程师，个

别工作能力突出的三年即可成长为部门主任。

7. 包食宿，办公生活环境佳，工作地点位于罗茨温泉度

假中心，周边较繁华，办公生活方便。

8. 入职后师徒结对帮带，且公司定期组织专项职（执）

业考试、学历提升、安全管理取证、项目管理取证等培训，

不定期组织各类专业技能培训，各类培训相关费用公司报销。

9.其他福利：入职培训、导师带徒、轮岗锻炼、免费食

宿、健康体检、配备办公电脑、带薪休假、业务（取证）培

训、证书补贴、节假日补贴、通讯补贴、高温取暖补贴、年

终奖、工会福利等。

10.职称评审：大专毕业从事本专业工作满三年评助理工

程师职称，大专毕业从事本专业工作满六年评工程师职称。

（四）招聘要求

1.认同长江设计公司文化，有较高综合素质和良好团队



精神，能够服从组织分配和安排。

2.大专学历，专业对口，有较强学习和实践能力，熟练

掌握专业技能，学习成绩良好。

3.吃苦耐劳，能够适应水利行业的工作性质和环境。

4.身心健康，举止文明，外表端正，乐观向上，心态积

极。

5.具有良好的沟通交流能力和电脑操作技能。

6.具有以下情形之一的毕业生，可以优先录用：

①中共党员（预备党员）；

②优秀学生干部；

③获得过校级及以上奖学金，校级及以上荣誉称号、科

技奖项、竞赛奖项；

④相较其他应聘人员具有特殊专业技能。

（五）工作地点

通过应聘后由公司派至长江设计公司云南省滇中引水

工程楚雄段 8 标至 9 标施工监理项目部从事土建监理员、安

全监理员工作。

（六）应聘资料

1.个人简历；2.学校推荐表原件（就业处盖章）；3.成

绩单原件（教务处盖章）；4.就业协议书；5.登记证书及其

他获奖荣誉证书（复印件）。

（七）报名方式及要求

有意向的同学请将简历投递至邮箱：353109517@qq.com，

投递电子简历标题格式为“学校+专业+姓名”，因疫情管控，



不再进行现场面试，经电话面试确定录用人员，签订就业协

议书。

联系人：张占伟

联系电话：18708889193














